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Niniejszy raport zostal opracowany przez Stowarzyszenie Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju w ramach
projektu “Mosty Partycypacji: NGO dla polityk publicznych”. Celem diagnozy bylo przeanalizowanie
zasobow i potrzeb lokalowych organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w miescie Wotomin oraz

odpowiedZ na pytanie, w jakim stopniu sg zaspokojone potrzeby lokalnych NGO.

W tym celu:

- przeanalizowano dokumenty takie jak: Programy Wspofpracy Powiatu Wotominiskiego i Gminy
Wofomin z NGO, Umowy najmu/uZyczenia przez Gmine Wofomin oraz Powiat Wotomifiski
lokali dla NGO,

- przeprowadzono analize cennikdéw wynajmu sal przez instytucje publiczne w mieScie
Wotomin,

- przeprowadzono badanie ankietowe ws$rdd organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na
terenie powiatu wotominskiego, dotyczgce zasobow i potrzeb lokalowych NGO.

Niniejszy raport przedstawia dane i wnioski z diagnozy przeprowadzonej przez Stowarzyszenie Kastor -
Inicjatywa dla Rozwoju w miesigcach luty-czerwiec 2026.

ANALIZA DOSTEPNYCH ZASOBOW | DOKUMENTOW POLITYK PUBLICZNYCH

Analiza programéw wspotpracy

a. Powiat Wotominski

“Wieloletni program wspotpracy powiatu wotominskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie na lata 2025 — 2029” zostat uchwalony przez Rade Powiatu Wotomihskiego 28 listopada
2024 . W Rozdziale IV pn. Formy wspdfpracy w punkcie 2k wymieniono, iz Powiat
Wotominski moze nawigza¢ z organizacjami pozarzgdowymi wspotprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym poprzez udostepnianie organizacjom, w miare moZliwo$ci, pomieszczei lub
uzyczenie sprzetu multimedialnego w celu realizacji zadan publicznych.

“Program wspdtpracy powiatu wotominskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026” zostat uchwalony przez Rade Powiatu Wotomihskiego 27 listopada 2025 r. W Rozdziale IV pn.
Formy wspdtpracy w punkcie 2k wymieniono, iz Powiat Wotominski moze nawigzaC z organizacjami
pozarzgdowymi wspotprace o charakterze finansowym i pozafinansowym poprzez udostepnianie
organizacjom, w miare mozliwo$ci, pomieszczeni lub uzyczenie sprzetu multimedialnego w celu
realizacji zadan publicznych.

b. Gmina Wolomin

W Gminie Wotomin nie uchwalono wieloletniego programu wspétpracy.
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“Program wspédtpracy Gminy Wotomin w 2026 roku z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie” zostat uchwalony przez Rade Miejskg w Wotominie 27 listopada 2025 r.
W Rozdziale 3.pn. Zasady i formy wspdtoracy w paragrafie 6 podpunkt 3 wymieniono, ze Gmina
Wotomin mozZe nawigza z organizacjami pozarzgdowymi wspétprace o charakterze finansowym
poprzez oddanie w najem na preferencyjnych warunkach nalezgcych do Gminy lokali uZzytkowych
organizacjom pozarzgdowym na cel prowadzonej przez nie dziatalnoSci poZytku publicznego, o ile jest
ona skierowana dla Mieszkancéw.

Umowy najmu/uzyczenia przez Gmine Wofomin oraz Powiat Wofominski lokali dla NGO

W trybie dostepu do informacji publicznej zwrécono sie do Powiatu Wotominskiego i Gminy Wotomin
o udostepnienie kopii uméw dotyczgcych uzyczenia/wynajmu lokali nalezgcych do jednostki
samorzadu terytorialnego, ktére zostaly: uzyczone, wynajete, oddane do korzystania na
preferencyjnych warunkach organizacjom pozarzgdowym w roku 2025.

a. Powiat Wolominski

W odpowiedzi opracowanej przez Wydzial Geodezji i Kartografii — Gospodarka Nieruchomo$ciami
otrzymali$my informacje, ze w 2025 r. Powiat Wotomihski nie zawieralt uméw uzyczenia/wynajmu
lokali nalezgcych do mienia Powiatu Wotominskiego organizacjom pozarzgdowym.

b. Gmina Wolomin

W ramach odpowiedzi od Naczelnika Wydziat Organizacji Urzedu otrzymaliSmy kopie 8 umow,
ktérych podsumowanie stanowi ponizsza tabela:

Nazwa Adres lokalu = Powierz = Przeznaczenie Wysoko$¢ oplaty Cenaza
organizacji chnia lokalu 1m?
Polski Zwigzek = Wotomin, 120 m? dziatalnosé Pokrycie kosztéw 0zt
Emerytow, Legiondéw statutowa kot odbioru odpadéw
Rencistow i 31A (czesc zrzeszonych w komunalnych.
Inwalidéw pomieszczen) Polskim Zwigzku

Emerytow, Gmina ponosi koszty

Rencistow i eksploatacyjne:

Inwalidéw, woda, Scieki,

dziatajgcych na ogrzewanie, prad,

terenie Gminy koszty

Wotomin, przy administrowania 1

czym lokal uznaje | zt/m2.
sie za gléwng

siedzibe Kofanr 1 i
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Caritas Diecezji
Warszawsko-Pr
askiej

Fundacja
Rozwoju Mysli
Logicznej
»Mysliciele”

Stowarzyszenie
Strefa Wsparcia

Choragiew
Stoteczna
Zwigzku
Harcerstwa
Polskiego
Hufiec ZHP
Wotlomin
Stowarzyszenie
Zabiegany
Wotomin

Stowarzyszenie
Wotominska
Integracja
Miedzypokolen
iowa

Klub Sportowy
Control Naczaj
Team

Wotomin, 398,4 m?
Mieszka | 1

lokalne

niemieszkaln

e31Bi31C

Wotomin, 31,2 m?
Wilehska 32

lok. 208

Wotomin, 40,9 m?
Wileniska 32

lok. 209/210

Wotomin, 298 m?

Dtuga 34

Wotomin, 22,86 m?

Wileniska 45

Wotomin, 118,07
Pitsudskiego | m
13

Wotomin, 91,14 m?

Wilehska 23
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rozwaoju

Prowadzenie
Srodowiskowego
Domu
Samopomocy

brak informacji

brak informacji

prowadzenie
dziatalnoSci
statutowej ,,Hufca
Zwigzku
Harcerstwa
Polskiego w
Wotominie”

brak informacji

dziatalno$¢
statutowa
stowarzyszenia

dziatania
publiczne w
zakresie
wspierania i
upowszechniania
kultury fizycznej

Rzeczpospolita

- Polska

Laboratorium Badan

i Dziatan Spotecznych

Koszty prgdu, wody i
kanalizacji, wywoz
nieczystoSci;

Gmina ponosi koszty
centralnego
ogrzewania,
utrzymania czesci
wspolnych.

Koszty wody,
kanalizacji, centralne
ogrzewanie, energia
elektryczna,
nieczystoSci.

Koszty wody,
kanalizacji, centralne
ogrzewanie, energia
elektryczna,
nieczystosSci.

Koszty odpadow i
energii elektrycznej;

Koszty
eksploatacyjne
ponosi Gmina

Optaty i koszty
eksploatacji, w tym
woda i kanalizacja
oraz nieczystoSci i
prad

Koszty odpadéw;

Koszty
eksploatacyjne
ponosi Gmina
Koszty
eksploatacyjne

Dofinansowane przez
Unie Europejska
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Cenniki najmu lokali samorzadowych

a. Powiat Wotominski

Nazwa jednostki

Powiatowe Centrum
Kultury Fabryczka

Powiatowa
Biblioteka Publicznej
im. Heleny i Stefana
Nasfeterow w
Wotominie

Patac w Chrzgsnem

Koszt wynajmu

Galeria: 250 zt brutto/godz.

Fabryczka: 300 zt brutto/godz.

Studio nagran: wycena indywidualna
Dziedziniec: wycena indywidualna

Inne pomieszczenia: wycena indywidualna

Regulamin paragraf 2 pkt 14:

Odstgpienie od pobierania opfat lub obniZenie kosztéw, o ktérych mowa w
ust. 13, moze nastgpi¢ wytgcznie w przypadku:

1. realizacji zadan o charakterze niekomercyjnym,

2. dziatah zbieznych z celami statutowymi Fabryczki, realizowanych w
ramach wspdtorganizacji imprez na podstawie odrebnych uméw i
porozumien,

3. najmu przez Starostwo Powiatowe w Wofominie, jednostki organizacyjne
Powiatu Wofominskiego, stowarzyszenia, fundacje oraz instytucje
publiczne.

Sala konferencyjna: 100 zt brutto / za godzine, za kazdg nastepng 70 z
brutto

Sala regionalna: 60 zt brutto / za godzing, za kazdg nastepng 40 zt brutto
Sala konferencyjna i regionalna (cate pietro): 150 zt brutto / za godzing, za
kazdg nastepng 100 zt brutto

Regulamin pkt 6:

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Biblioteki moze odstgpi¢ w czeSci
od pobierania optat za najem sali na podstawie pisemnego wniosku
Korzystajgcego, zawierajgcego uzasadnienie pro$hy o czeSciowe
odstgpienie od pobieranie opfat.

Spichlerz i namiot: 150 zt brutto/godz.

Patac pon-pt 8-15: 150 zt brutto/godz.
Patac pozostate dni i godziny: 200 zt brutto/godz.

*Udostepniony cennik jest z 2022 r.

Wedtug regulaminu para. 2 pkt 20:

Odstgpienie od pobierania optat moZe nastgpi¢ wytgcznie w przypadku:
1) realizacji zadan o charakterze niekomercyjnym,

2) dziafan zbieZnych z dziataniami statutowymi Patacu w Chrzesnem,
realizowanych w ramach wspétorganizacji imprez na podstawie odrebnych
umow i porozumien,

3) wynajmu przez jednostki organizacyjne Powiatu Wotominskiego.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez 2
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska "
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b. Gmina Wotomin

Nazwa
jednostki
Miejska
Biblioteka
Publiczna w
Wotominie

Miejska
Biblioteka
Publiczna w
Wolominie -
Filia Lipinki

Miejski Dom
Kultury

Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Koszt wynajmu

Sala konferencyjna: 150 zt brutto/godz.
*Udostepniony cennik jest z 2023 r.

Wedtug regulaminu para. 2 pkt 8:

Do bezptatnego prawa uZytkowania Sali Konferencyjnej majg nastepujgce
podmioty:

a) Urzgd Miejski w Wotominie,

b) Jednostki organizacyjne Gminy Wotomin,

¢) Inne instytucje organizujgce Wydarzenia o charakterze dobroczynnym i
charytatywnym, po uprzednim otrzymaniu zgody Dyrektora MBP na bezptatne
korzystanie z Sali Konferencyjnej (Lipinki),

d) Organizujgce wydarzenia pod patronatem Burmistrza Woftomina.

Sala konferencyjna: 150 zt brutto/godz.

Wedtug regulaminu para. 2 pkt 8:

Do bezptatnego prawa uZytkowania Sali Konferencyjnej majg nastepujgce
podmioty:

a) Urzgd Miejski w Wotominie,

b) Jednostki organizacyjne Gminy Wotomin,

¢) Inne instytucje organizujgce Wydarzenia o charakterze dobroczynnym i
charytatywnym, po uprzednim otrzymaniu zgody Dyrektora MBP na bezpfatne
korzystanie z Sali Konferencyjnej (Lipinki),

d) Organizujgce wydarzenia pod patronatem Burmistrza Wotomina.

Sala widowiskowa: 400,00 zt netto/1h | przy wynajmie powyzej 3h lub 3 wynajmie
znizka 15%

Kawiarenka - sala nr 20: : 150,00 zt netto/1h | przy wynajmie powyzej 3h znizka
Sale taneczne nr 37/38, Sala komputerowa nr 30: 50 zt netto/1h

Studio nagraniowe z rezyserkg: : 100 zt netto/1h wraz z obstugg

*Udostepniony cennik jest z 2024 .

Regulamin para. 3 pkt 9:

O obnizenie odptatnoSci lub bezptfatne uzyczenie mogg ubiegac sie:

a) pracownicy MDK oraz jednostki organizacyjne Miasta i Gminy Wotomin;

b) organizacje kombatanckie i niepodlegtoSciowe;

c) lokalne organizacje prowadzgce dziatalnoS¢ spotecznie uzyteczng typu
non-profit (bez checi osiggania zysku) na rzecz mieszkaficow Miasta i Gminy
Wotomin;

d) inne podmioty w tym osoby fizyczne w spofecznie uzasadnionych przypadkach.

Rzeczpospolita

- Polska

Dofinansowane przez :* ' *
Unig Europejska oo
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Centrum 250 zt netto/1h | przy wynajmie powyzej 3h lub 3 wynajmie znizka 15%
Aktywnosci
Wotomin - *Udostepniony cennik jest z 2023 r.
Stara

Elektrownia | Regulamin para. 3 pkt 9:
O obnizenie odptatnoSci lub bezpfatne uZyczenie mogg ubiegac sie:
a) pracownicy MDK oraz jednostki organizacyjne Miasta i Gminy Wotomin;
b) organizacje kombatanckie i niepodlegfoSciowe;
c) lokalne organizacje prowadzgce dziatalno$¢ spofecznie uzyteczng typu
non-profit (bez checi osiggania zysku) na rzecz mieszkaficéw Miasta i Gminy
Wotomin;
d) inne podmioty w tym osoby fizyczne w spofecznie uzasadnionych przypadkach.

Szkota
Podstawowa Cennik najmu powierzchni Szkoly
im. ks. . .
lgnacego obowiazujacy od 01-09-2023 r.
Skorupki w
Ossowie’ staw_ka bazowa umowa na okres co
sale najmu za 1 najmnie] 3 miesiecy
godzine :
mnozniki 1.00 0.90
netto 2033 zt 18,30zt
brutto 2501zt 2251zt
o }i"szw : netto 6,00 2t 6,00 zt
Sala ,,mala” eksploatacyjne
brutto 7.38 z1 7,38zt
Cena za 1 godzing | brutto 32,3971 29,89 zi
netto 40,65 zt 36,59 zt
brutto 50,00 zt 45,01 zt
koszty netto 6,00 zt 6.00 zt
Sala ,,duza” eksploatacyjne
brutto 7.38 zt 738zt
Cena za 1 godzine | brutto 57,38 z1 52,39zl

Regulamin pkt 11:

Odstgpienie od pobierania optaty lub obniZenie optat moZe nastgpi¢ w przypadku
wynajmu o charakterze niekomercyjnym:

a) placéwkom oSwiatowym,

b) organizacjom spofecznym oraz stowarzyszeniom

c) jednostki organizacyjne Gminy Wofomin

! Pozostate szkoly nie udostepniajg cennikéw na swoich stronach internetowych.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez i ' *
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska "
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Osrodek 1. HALA SPORTOWA
Sportu i - zajecia szkolne i treningi miodziezy szkolnej:
Rekreacji w

a) zagodzine lekcyjng — 45 minut; 80 zt brutto

Wotominie . .
b) za godzine zegarowg — 60 minut; 106 zt brutto
c) rozegranie meczu: 150 zt brutto

- wynajem dla instytucji, oséb fizycznych itp.

a) 60 minut: 180 zt brutto
b) rozegranie meczu: 250 zt brutto
c) przygotowanie hali sportowej (zabezpieczenie podtogi, sprzgtanie): 600
zt brutto

2. BOISKO GLOWNE

- trening / mecz — 60 minut: 530 zt brutto
- trening / mecz — 90 minut: 795 zt brutto
3. ZAPLECZE SPORTOWE
- Pomieszczenie konferencyjne — 60 minut: 75 zt brutto
- Tenis stolowy — 60 minut / osoba: 15 zt brutto
4. KORT TENISOWY — 60 min: 65 zt brutto
5. POWIERZCHNIE NAJIMU
- powierzchnia biurowa dla organizacji sportowych — m¥m-c: 35 zt brutto
- powierzchnia biurowa dla innych podmiotéw — m%¥m-c: 53 zt brutto
Powierzchnia pomocnicza:
- ciepfa—1 m%¥m-c: 26 zt brutto
- zimna—-1m¥m-c: 18 zt brutto
- teren—1 m%¥m-c: 3,90 zt brutto

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez i ' *
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska "



Cennik boiska ze sztuczng nawierzchnig

©Q

pracownia
ZrownowaZonego
rozwoju

a) od poniedziatku do pigtku do godz. 16:00

Laboratorium Badan
i Dziatar) Spotecznych

Rodzaj 60 minut (netto) 90 minut (netto)
1/2 boiska (seniorzy) 86,40 zt 129,60 zt
cate boisko (seniorzy) 172,80 zt 259,20 zt
1/2 boiska (dzieci i mtodziez) 51,84 zt 7176 2
cate boisko (dzieci | mtodziez) 103,68 zt 155,52 zt
b) od poniedziatku do piatku po godz. 16:00
Rodzaj 60 minut (netto) 90 minut (netto)
1/2 boiska (seniorzy) 108,00 zt 162,00 zt
cate boisko (seniorzy) 216,00 z# 324,00 z
1/2 boiska (dzieci i mtodziez) 64,80 zt 97,20 zt
cate boisko (dzieci | mtodziez) 129,60 zt 194,40 2
c) sobota i niedziela
Rodzaj 60 minut (netto) 90 minut (netto)
1/2 boiska (seniorzy) 129,60 2t 194,40 zt
cate boisko (seniorzy) 25920 z# 388,80 z
1/2 boiska (dzieci i mtodziez) 7776 2 116,64 2t
cate boisko (dzieci | mtodziez) 155,52 zt 233,28 zt
Cate oswietlenie () 100,00 zt brutto
Potowa oswietlenia (1) 50,00 zt brutto
CENNIK WYNAJECIA BOISKA DO SIATKOWK] PLAZOWEJ
na terenie OSrodka Sportu i Rekreacji , Huragan" w Wotominie przy ul. Korsaka 4
Jednostka - N ) Cena ustugi
Lp. Ustuga . Wiek i status osdb uprawnionych
miary (brutto)
Wynajecie boiska
ynaje o &0 min. / o )
1. | do siatkowki osob Bilet indywidualny 10.00 zt
plazowej ¢
Wynajecie boiska 60 min. / Bilet indywidualny. Bezptatne wynajecie przystuguje dzieciom,
n.
2. | do siatkdwki osob miodziezy uczacej sie do 18-go roku zycia z Gminy Wotomin za BEZPLATNIE
plazowej ¢ okazaniem waznej Wotominskiej Karty Mieszkarica
Wynajecie boiska
ynajcie ™ 60 min. / _
3. | dosiatkowki Pozostali 40,00 zt
. boisko
plazowe)
10
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Ponadto Rada Miejska w Wotominie 27 kwietnia 2023 r. podjeta Uchwatle w sprawie ustalenia
zasad korzystania z obiektéw oSwiatowych Gminy Wotomin, nie oddanych w trwaly zarzad.

Uchwata stanowi, iz:
§ 1. 1. Dyrektorzy szkot i przedszkoli, na rzecz ktérych nie zostat ustanowiony trwaty zarzad,
mogg udostepniaC pomieszczenia szkolne i przedszkolne na podstawie pefnomocnictwa
wydanego przez Burmistrza Wotomina.

2. Pomieszczenia szkolne i przedszkolne mogg by¢ udostepniane innym podmiotom na cele
niepozostajgce w sprzecznoSci ze statutowq dziatalnoScig szkoty lub przedszkola.

3. Pomieszczenia w szkotach i przedszkolach, w szczegdlnoSci pomieszczenia dydaktyczne i
przyszkolne obiekty sportowe udostepniane sq odpfatnie, z zastrzeZeniem § 1 ust. 4 uchwaty.

4. Zwalnia sie od opfat za korzystanie z pomieszczer dydaktycznych i przyszkolnych obiektéw
sportowych, w celu realizacji zadan statutowych, jednostki organizacyjne Gminy Woftomin.

5. Korzystanie z pomieszczen szkolnych i przedszkolnych przez inne podmioty odbywa sie w
oparciu o umowe najmu zawartq przez dyrektorow szkot i przedszkoli, dziatajgcych na
podstawie stosownego petnomocnictwa.

6. Nie podlegajg odptatnemu udostepnieniu obiekty i urzgdzenia powstafe w wyniku realizacji
inwestycji wspdtfinansowanych ze Zrodet zewnetrznych, w okresie trwatoSci projektu oraz w
okresie ustalonym w odrebnych przepisach prawa, jeZeli odptatne udostepnienie
skutkowatoby naruszeniem trwatoSci projektu.

§ 2. Kalkulacja bedgca podstawg ustalenia wysokoSci cen i optat musi uwzgledniaC biezgce
koszty utrzymania w szczegdlnoSci: zuzycie mediéw, utrzymanie czystoSci, naprawy, koszty
eksploatacji.

§ 3. 1. WysokoSc¢ opfat za korzystanie z pomieszczel w szkotfach i przedszkolach nie powinna
by¢ niZsza niz ustalona wedtug kalkulacji wynikajgcej z § 2 uchwaty oraz powinna by¢
poréwnywalna z ceng rynkowg w regionie.

2. NiezaleZnie od regulacji prawnej, o ktérej mowa w § 1 ust. 4 uchwaty upowaznia sie
Burmistrza Wofomina, na wniosek dyrektora szkoty lub przedszkola, do ustalania cen i optat za
korzystanie z pomieszczent w szkotach i przedszkolach oraz do okreS$lania i udzielania
zwolnien, czeSciowych lub catkowitych, z cen i optat.

Wydano réwniez Zarzgdzenie nr 106/2022 Burmistrza Wotomina z dnia 27 kwietnia 2022 r., ktére
stanowi iz:

1) Zgodhnie z zatoZeniami Gminnego Programu Rewitalizacji przyjetego uchwatg XXXil-18/2017 Rady
Miejskiej w Wofominie w sprawie przyjecia Gminnego Programu Rewitalizacji Wofomin 2023 z
perspektywg do 2030 ustala sie preferencyjng stawke najmu lokali uZytkowych dla organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na terenie obszaru rewitalizacji w Gminie Wofomin w wysokoSci 10 zt/m?
powierzchni uZytkowej lokalu.
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2) Decyzja o udzieleniu preferencyjnej stawki jest podejmowana na pisemny wniosek organizacji

w DIM{.AHIU

pozarzgdowej, zawierajgcy uzasadnienie i opis dotychczasowej oraz planowanej dziatalnoSci w
obszarze rewitalizacji, a takZe opis dziatari w danym lokalu, ktérego dotyczy wniosek.

Mapa: Obszar specjalnej strefy rewitalizacji w mieScie Wotomin

Zostat opublikowany takze Raport o stanie Gminy Wotomin za rok 2025:
Microsoft Word - RAPORT O STANIE GMINY ZA 2025 ROK

Wskazany raport Gminy Wotomin wskazuje, Ze samorzgd konsekwentnie rozwija infrastrukture, ktéra
moze stanowiC zaplecze dla dziatalnoSci organizacji pozarzgdowych. Szczegdlng role petni Centrum
AktywnoS$ci Wotomin — Stara Elektrownia, bedgce efektem rewitalizacji zabytkowego obiektu
i funkcjonujgce jako przestrzen aktywnos$ci spotecznej, kulturalnej oraz edukacyjnej. W Gminnym
Programie Rewitalizacji przewidziano ponadto dalszg rozbudowe Centrum AktywnoSci Wotomin oraz
dziatania zwigzane z remontami zabudowy komunalnej i uporzgdkowaniem zasobu nieruchomosci
gminnych. Jednocze$nie raport potwierdza, ze Przedsiebiorstwo Komunalne w Wotominie
administruje zaréwno mieszkaniowym, jak i uzytkowym zasobem gminy, obejmujgcym lokale
uzytkowe stanowigce wiasno$¢ samorzadu. Oznacza to, Ze gmina dysponuje potencjatem
lokalowym, ktéry przy odpowiednich rozwigzaniach organizacyjnych i przejrzystej polityce
udostepniania moégtby w wiekszym stopniu wspieraC dziatalno$¢ organizacji pozarzgdowych oraz
rozwdj inicjatyw spotecznych.
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W styczniu i lutym 2026 roku przeprowadzono badanie ankietowe ws$rdd organizacji pozarzgdowych

dziatajgcych na terenie powiatu wotominskiego, dotyczgce zasobdw i potrzeb lokalowych.

W badaniu wzieto udziat 27 oséb reprezentujgcych rézne organizacje.

Ankietowani reprezentujg organizacje z gmin:

Jadow (1)
Klembow (1)
Kobytka (4)
Marki (7)
PosSwietne (1)
Radzymin (2)
Thuszez (1)
Wotomin (10)

Organizacje te dziatajg w nastepujgcych obszarach:

Pomoc spoteczna i ustugi socjalne (9)
Edukacja i wychowanie (12)

Kultura i sztuka (10)

Sport i turystyka (12)

Ochrona zdrowia (3)

Ekologia i ochrona zwierzat (4)

Odpowiedzi wiasne: dziedzictwo kulturowe; poradnictwo; polityka miejska (urbanistyka,
samorzgd, gospodarka $mieciami, edukacja i to wszystko czym zajmuje sie samorzad);
dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw zréwnanych, w zakresie

okreSlonym w pkt 1.1-1.40.

Zasoby lokalowe badanych organizacji

Mniej niz potowa badanych podmiotéw dysponuje statym miejscem do prowadzenia dziatan. Mozna
zauwazyC zjawisko, ktére mozna nazwac , bezdomno$cig” instytucjonalng — duza czes$¢ organizacji
zmuszona jest do funkcjonowania w przestrzeniach prywatnych cztonkéw lub miejscach publicznych.

Fundusze Europejskie

dla Rozwoju Spotecznego -
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Wykres 1. Dostep organizacji do stalego miejsca prowadzenia dziatalnosci

zestrzeni "przy okaz)i" (np. domy pryeatne, kawiarnie)

okal z innym pedmiatem I -

na wylgcznodé N -
tereniefwirtualnie i nie potrzebujemy lokaly N -
!

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=27

Po agregacji danych, sytuacje lokalowg badanych organizacji mozna podzieli¢ na trzy gtéwne
kategorie:

- Grupa 1: Organizacje posiadajgce state zaplecze lokalowe — tgcznie 12 podmiotéw

Zaledwie 4 organizacje w powiecie cieszg sie petnym komfortem posiadania lokalu na wytgcznosé.
Znacznie czestszym modelem jest wspotdzielenie przestrzeni (7 podmiotéw). Do tej grupy wigczono
réwniez 1 organizacje korzystajgcg z lokalu prywatnego udostepnionego na rzecz fundacji
(odpowiedz ,inne”). Wskazuje to, Ze nawet w grupie , posiadajgcych”, standardem jest optymalizacja
kosztow poprzez dzielenie sie zasobami.

- Grupa 2: Organizacje dziatajgce bez statego lokalu — 13 podmiotéw

To najwigksza i najbardziej naraZzona na wypalenie grupa. AZ 10 organizacji wprost deklaruje
korzystanie z przestrzeni ,przy okazji”, takich jak kawiarnie czy prywatne mieszkania. Kolejne
organizacje wskazujg na prace wylgcznie w domach (1 podmiot) lub goScinne korzystanie
z podmiotéw publicznych (1 podmiot).

Na szczegdlng uwage zastuguje jeden glos wskazujgcy na utrate w 2021 roku wieloletniego lokalu,
ktéry wczesniej stuzyt tez innym NGO. To sygnatl ostrzegawczy o pewnego regresu w sektorze
i kurczeniu sie zasobow, ktérymi organizacje potrafity sie dzieliC.

- Grupa 3: Organizacje niewymagajgce lokalu — 3 podmioty

Margines badanych podmiotéw to organizacje o specyficznym profilu (dziatania w terenie lub
wirtualne), dla ktérych brak lokalu nie stanowi bariery rozwojowej, lecz wynika ze specyfiki ich pracy.

Wiegkszo$¢ ankietowanych organizacji (12 z 15) ocenia stan swoich lokali pozytywnie — 8 z nich
dysponuje przestrzenig w stanie bardzo dobrym (po remoncie), a 4 w dobrym. Tylko 3 organizacje
borykajg sie z koniecznos$cig mniejszych lub wiekszych remontdw.
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Wykres 2. Ocena standardu i stanu technicznego lokali uzytkowanych przez organizacje
1 .
. B Bardzo dobry {nowy lub po remoncie, w petni dostosowany|
- Dobry (wymaga jedynie odfwieienia)
B Dostateczny (wymaga drobnych remontow, ale da sie driatad)
Zhy [wymaga generalnego remantu|

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=15

Jesli chodzi o tytut prawny do dysponowania lokalem przez ankietowane organizacje wytaniajg sie
trzy gtdwne modele funkcjonowania:

- wsparcie publiczne (7 organizacji) - najczestszy model, obejmujgcy bezptatne uzyczenie od
samorzgdu (4), najem preferencyjny (2) oraz korzystanie z przestrzeni instytucji kultury (1);

- rynek komercyjny (5 organizacji) - az 1/3 badanych posiadajacych lokal musi radzi€ sobie na
wolnym rynku, wynajmujgc przestrzenie po cenach rynkowych (4) lub z lekkimi preferencjami
(1);

- zasoby prywatne dziataczy (3 organizacje) - czeSC organizacji opiera swoje istnienie o
prywatne domy i mieszkania liderek/lideréw (,wfasnoS¢ prezeski”, ,osoba prywatna”, ,kazda
jest u siebie”). Jest to dowdd na duze zaangazowanie, ale i wysokg niestabilno$¢ takiej formy
dziatalnoSci.

Baza lokalowa NGO w powiecie jest zr6znicowana metraZowo:
- dominujg lokale $redniej wielko$ci (21-50 m?) — posiada je 6 organizacji;
- az 7 organizacji dysponuje przestrzenig powyzej 50 m? (w tym 3 powyzej 100 m?);
- tylko 2 organizacje zajmujg mikro-lokale do 20 m?.

Zdecydowana wigkszo8¢ posiada zaplecze socjalne i sanitariaty (po 11 z 15 wskazah). Co
najwazniejsze dla budowy bazy zasobdw: az 8 organizacji posiada sale konferencyjne/szkoleniowe, a
8 dysponuje klasyczng przestrzenig biurowq. Istnieje réwniez spory potencjat w obszarze
wspdtdzielenia magazynow (7 wskazan) oraz gabinetéw do konsultacji (6).
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Wykres 3. Struktura pomieszczen dostepnych dla badanych organizacji w lokalach, z ktérych korzystaja.

W DZIALANIU

iejsce, gdzie moina praygotowad kawe/positek)

do pracy administracyjnej) _ E
strzen dla wiekszej grupy osab, np. powyzej 10 os.] _ E
sce do skladowania) _ 7
smieszezenie do spotkan indywidualmych) _ &

B

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=15

Analiza udogodnien ujawnia najwiekszg staboS¢ obecnej infrastruktury trzeciego sektora w powiecie.
O ile organizacje sg dobrze przygotowane cyfrowo (11 z nich posiada szybkie ztgcze Wi-Fi, a 7 sprzet
multimedialny), o tyle dostepno$¢ dla os6b z niepetnosprawnosSciami (OzN) jest na niskim poziomie:
- tylko 4 organizacje deklarujg dostepno$¢ architektoniczng (brak barier, podjazd, winda);
- réwniez tylko 4 organizacje posiadajg toalete dostosowang do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami.

Oznacza to, Ze zdecydowana wigkszo$C lokali NGO w powiecie wyklucza z dziatahh osoby
z niepetnosprawnoscig ruchowg, co moze stanowi¢ bariere w pozyskiwaniu grantéw (wymogi
Ustawy o zapewnianiu dostepnosci) i realizacji ustug spotecznych.

Wykres 4. Udogodnienia dostepne w lokalach badanych organizacji

s insernetowe / WieF I,
arzstu multimedizainezo _ 7

veiicie = uley I

srenu zielonego / ogrodu — 5

architektoniczna dla osch z nispebnosprawnosciy ruchaws _ 4

asowana do osoh z niepetnosprawnosciam _ 4

= miejsce parkingowe dia pracovwnikowklisntow _ 3

zych wdogodnien _ 3

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=15
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Odpowiedzi na pytanie o koszty utrzymania lokalu (czynsz, media) dzielg badane podmioty (n=15) na
dwie, niemal réwne czeSci, co Swiadczy o duzych réznicach w warunkach funkcjonowania lokalnych
NGO:

Wiekszo$¢ organizacji posiadajgcych przestrzenn odczuwa presje finansowg z tego tytutu. Az 6
organizacji deklaruje wprost, Ze koszty te sg ,zdecydowanie jednym z gtdwnych problemow
w budZecie”. Kolejne 2 organizacje okresSlajg je jako ,raczej duZe obcigZenie”. Zestawiajgc to
z poprzednimi danymi (obecno$¢ najmu komercyjnego), wida¢ wyraznie, ze funkcjonowanie na
wolnym rynku wysysa z tych organizacji Srodki, ktére moglyby zosta¢ przeznaczone na cele statutowe.
Dodatkowo odpowiedzi z pytania dodatkowego pytania otwartego okazujg, ze system utrzymuje sie
czesto wytgcznie dzieki prywatnemu poswieceniu samych spotecznikéw. Jak komentujg sami badani:

e "Polityka jest taka, Ze od 15 lat prowadze fundacje we wiasnym domu, bo nigdy nie byto
moZzliwoSci, aby samorzgd pomdgf, udzielit preferencyjnych warunkéw najmu etc..."

e "Gdyby nie wfasnoS¢ prywatna cztonkéw zarzgdu, ktérzy udostepniajg lokal
(odpfatnie/bezptatnie, w zaleznoSci od mozliwosci fundacji), to na pewno nie pozwolilibySmy
sobie na wynajem komercyjny lokalu od zewnetrznego podmiotu."

Druga grupa to podmioty, dla ktérych koszty utrzymania bazy sg symboliczne lub nie istniejg wcale (5
organizacji) lub nie stanowig wigkszego problemu (2 organizacje). Jest to bezpoSredni efekt wsparcia
samorzgdowego (uzyczenia) lub korzystania z prywatnych zasobow bez koniecznosci optacania
rynkowego czynszu.

Potrzeby lokalowe badanych organizacji
Odpowiedzi na pytanie o stopieh zaspokojenia potrzeb lokalowych mozna podzieli¢ na trzy kategorie:

- strefa blokady i utrudnien (tgcznie 11 organizacji) - niemal potowa aktywnego sektora w
powiecie marnuje swéj potencjat na walke z przeciwnoS$ciami logistycznymi, zamiast w petni
skupi€ sie na pracy na rzecz mieszkancéw:

0 6 organizacji wprost deklaruje, ze brak odpowiedniego lokalu ,,zdecydowanie blokuje
ich rozwgj”;
o 5 wskazuje, ze ich , funkcjonowanie jest utrudnione”.

- strefa kompromisu (8 organizacji) - organizacje, ktére radzg sobie w obecnych warunkach
(,raczej tak”), jednak dostrzegajg wyrazne braki — potrzebujg wigcej miejsca lub lepszego
standardu. To podmioty, dla ktérych planowana baza zasobow wspdtdzielonych moze by¢
idealnym ,wentylem bezpieczenstwa” (np. wynajecie wiekszej sali na jednorazowe
wydarzenie, gdy ich wlasny lokal staje sie za ciasny);

- strefa komfortu - tylko 6 na 25 organizacji uwaza, ze ich obecna sytuacja lokalowa ,w pefni”
zaspokaja ich potrzeby.
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Wykres 5. Poziom zaspokojenia potrzeb lokalowych badanych organizacji

i
i

& B Tzk, w peln

Racye| tak, choc praydateby sie wiscej migjsca / lepszy standard
Racze) nie, funkcjonowanie jest utrudnione

Zdecydowanie nie, brak lokalu blokuje nasz rozwo)

(&)

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=25

Brak odpowiedniej infrastruktury ma bezpo$rednie przetoZenie na kondycje psychiczng i motywacje
lokalnych lideréw. Jedna z organizacji podsumowata to niezwykle wprost: "Przez brak lokalu nasze
dziatania sg utrudnione i jest coraz mniej checi do dziatania."

Analiza wskazan dotyczgcych brakujgcych typow przestrzeni dowodzi, Ze organizacje pozarzgdowe w
powiecie chcg przede wszystkim dziataé spotecznie. Najwiekszy deficyt dotyczy miejsc, w ktdrych
realizowane sg cele statutowe z udziatem beneficjentow:

- sale szkoleniowe i warsztatowe (dla 10-20 oséb) to absolutny priorytet (8 wskazan).

- duze zapotrzebowanie dotyczy réwniez sal konferencyjnych/eventowych (6 wskazan) oraz
pracowni specjalistycznych — np. artystycznych czy rehabilitacyjnych (6 wskazan).

- zauwazalny jest tez brak miejsc na wewnetrzne spotkania zespotéw/zarzgdow (5 wskazah)
oraz bezpiecznej przestrzeni magazynowej na sprzet i dary (5 wskazan).

Klasyczne biura do pracy administracyjnej (3 wskazania) czy adresy do rejestracji (1 wskazanie)
schodzg na dalszy plan. Znamienny i oddajgcy frustracje czeSci Srodowiska jest pojedynczy,
jakoSciowy glos w kategorii ,Inne”, w ktérym zapotrzebowanie okreSlono krotko: ,Po prostu
budynku”.
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Wykres 6. Potrzeby lokalowe ze wzgledu na zapotrzebowanie na konkretne typy pomieszczen

2| fwearsztatowej (dla 10-20 osob)
rencyjmejfeventowe] (powyie] 30 os0b)

ilistyczne] (np. artystyczna, kuchenna, rehabilitacyjna)

kania zarzgduszespotu (mzta salka) _ 3

przet, dary, dokumenty)

sdministracyjne) (iurke, komputer) _ 3

tracy erganizacji (wirtualne biurg]

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=19

Pytanie o bariery diagnozuje kluczowy problem relacji NGO — rynek — samorzgd. Odpowiedzi
jednoznacznie wskazujg na podwdjng blokade:

- bariera finansowa (tgcznie 19 odpowiedzi) - zbyt wysokie ceny najmu rynkowego (15
wskazan) w pofgczeniu z odpowiedziami otwartymi wskazujgcymi na , brak funduszy”,
~finanse” czy ,brak finansowania” stanowig potezny, finansowy mur. Sektor nie jest w
stanie konkurowa¢ na komercyjnym rynku nieruchomosci.

- luka systemowa i informacyjna (14 wskazan) - drugim filarem problemu jest
niewydolno$¢ obecnego systemu wsparcia; organizacje punktujg brak ofert lokali
komunalnych i samorzgdowych (8) oraz brak przejrzystej informacji o ewentualnych
dostepnych miejscach (6).

Bariery biurokratyczne (skomplikowane procedury - 2) czy fatalny stan techniczny (3) sg problemami
wtérnymi wobec samego braku fizycznej i finansowej dostepno$ci miejsc.

Zdiagnozowany w ankiecie deficyt wsparcia samorzgdowego i wysokie ceny na rynku komercyjnym
znajdujg potwierdzenie w komentarzach otwartych:

e "Brakuje lokali na dziatalno$¢ statutowq i biurowg dla NGO. Lokale komercyjne sg za drogie
dla organizacji. Nie docierajg do nas informacje, Zeby takie lokale byty przygotowywane przez
samorzgd."

e "Udostepnienie »po kosztach« lokalu na mate spotkania zarzgdu i cafego stowarzyszenia
bytoby bardzo wielkg pomocq. Radzimy sobie jako$, ale jest to powazne utrudnienie."
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Wykres 7. Gléwne bariery w pozyskiwaniu lokali
Zhiyt wysokie ceny najmu rynkowsgo 15

(5]

Brak ofert lokali kemunalnych/samorzgdowych —
Dostepne lokale 53 w fatalmymn stanie technicznym - 3
Brak informacji o dostepnych lokalach _ B

skomplikowane procedury formalne B :

Inne I

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=19

Odpowiedzi na pytanie o zainteresowanie modelem coworkingu (wspdlnego biura) dla NGO (n=19
odpowiedzi w tym pytaniu) pokazujg, Ze sektor jest otwarty na innowacje, ale obawia sie utraty
niezaleznosci:

- 7 organizacji wyrazito che¢ udzialu w takim modelu (z czego 3 ,zdecydowanie”, a 4 ,pod
warunkiem zachowania prywatno$ci”). To wystarczajgca grupa celowa, by rozpoczg¢ projekt
pilotazowy bazy/coworkingu w powiecie.

- 6 organizacji odrzuca ten model, argumentujgc to specyfikg swojej dziatalnosci (np. praca z
trudnym klientem, poradnictwo psychologiczne, gdzie dyskrecja wymaga lokalu na
wylgcznosc).

- Az 6 organizacji odpowiedzialo ,Trudno powiedzie¢”. To naturalna postawa wobec
nieznanego rozwigzania. Grupa ta stanowi potencjat, ktéry mozna przekona€, prezentujgc
dobrze zaprojektowany regulamin wspétdzielenia przestrzeni.

Wykres 8. Zainteresowanie wspoétdzieleniem przestrzeni (coworkingiem)

I )
-

zachowania prywatnosci [np. zamykans szafki [ pokoje)

wytnaga lokalu na wylacznost

Lt}

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie ankiety CAWI, n=19
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Potencjat wspofpracy badanych organizacji

Odpowiedzi na pytanie o gotowos$¢ udostepnienia wtasnych zasobow brutalnie weryfikujg sytuacje
sektora. Na 27 badanych podmiotéw, az 22 organizacje odpowiedziaty ,Nie”. Nie jest to jednak wyraz
braku solidarnoSci, lecz logiczna konsekwencja ubdstwa infrastrukturalnego zdiagnozowanego we
wczesniejszych pytaniach — organizacje po prostu nie majg czego udostepniaC, bo same dziatajg w
kawiarniach, mieszkaniach prywatnych lub w wynajetych, ciasnych biurach, ktére ledwo zaspokajajg
ich wilasne potrzeby (co Swietnie obrazuje odpowiedZ w pytaniu o godziny: ,Z checig my
skorzystamy”). Grupa ,,dawcéw” ogranicza sie do 5 organizacji.

Analiza odpowiedzi tej 5-osobowej grupy napawa ostroznym optymizmem, poniewaz oferujg one
doktadnie to, czego rynek NGO w powiecie najbardziej potrzebuje:

- Sprzet: Wszystkie 5 organizacji jest gotowych pozyczal sprzet (np. ksero, rzutnik
multimedialny). To najlatwiejszy i najbardziej naturalny obszar wspdtpracy.

- Sale szkoleniowe / spotkan: Az 3 organizacje deklarujg mozliwo$¢ uzyczenia swoich sal.
Zwazywszy, ze w poprzedniej sekcji 14 organizacji wskazywato na palgcy brak sal
warsztatowych i eventowych, to wiasnie te 3 adresy stang sie fundamentem projektu
wspoétdzielenia.

- Pojedyncze organizacje mogg zaoferowa¢ réwniez biurko do coworkingu, ogréd czy adres do
korespondenciji.

Sektor NGO w powiecie wykazuje duzg doze solidarnosSci i zrozumienia dla trudnej sytuacji
finansowej swoich partneréw. Formy udostepniania zasobdw opierajg sie¢ na modelach
alternatywnych i nisko-kosztowych. Dominujg elastyczne ustalenia: barter (ustuga za ustuge), zwrot
kosztéw eksploatacji (media), solidarnoSciowe uzyczenie bezpfatne lub podejScie ,do dogadania”.
Tylko w jednym przypadku pojawia si€ opcja najmu komercyjnego (jako wariant obok barteru).

Barierg logistyczng dla przysztej bazy bedzie jednak zmienno$¢ czasowa. Zadna z organizacji (poza
jedna, deklarujgcqg ,caty tydzien”) nie jest w stanie wskazac€ statych, sztywnych ram godzinowych, w
ktorych lokal jest pusty. Zazwyczaj ,to zaleZy od tygodnia” lub ,,obtoZenie sie zmienia”.

IKAWIARENKA OBYWATELSKA

21 marca 2026 r. zorganizowaliSmy kawiarenke obywatelskg dla przedstawicieli samorzgdu
i organizacji spotecznych, podczas ktorej przeprowadziliSmy dyskusje na temat omawianego tematu
oraz przedstawiliSmy wyniki analizy oraz badania.

W spotkaniu wzieli udziat:

- Fundacja SafeSpot z Marek,

- Fundacja ODA z Wotomina,

- Fundacja Rozwoju Mysli Logicznej ,,Mysliciele”z Wotomina,

- Polski Zwigzek Niewidomych Wotomin,

- Klub Seniora Stawek Wotomin,

- przedstawiciel Mazowieckiej RDPP i radny Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego.

21

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* ' .
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejsky [EEESI



(T @ pracownia Laboratorium Badar
%, ~(0)- zr Zréwnowazonego SOCLAB B
\ a . P rozwoju : - i Dziatari Spotecznych

W DZIALANIU

Organizacje potwierdzity istniejgcy problem, gdyZ rowniez borykajg sie z problemem lokalowym na
swojg dziatalno$¢ statutows.

Organizacja z Marek miata problem z adresem rejestrowym, gdyZ nie majg wiasnego lokalu. Mimo
istnienia w mieScie centrum aktywnoS$ci dla mieszkancéw jest ono bardzo oblegane i nie sg w stanie
w petni tam realizowaC zaplanowanych dziatan. Sg zmuszeni do korzystania z innych przestrzeni, np.
szkot.

Organizacje z Wotomina réwnieZ potwierdzajg problem z lokalem na dziatalno$¢ - jedna z nich dziata
w lokalu catkowicie prywatnym, gdzie boryka sie z doS¢ wysokimi kosztami eksploatacji i podatkiem
od nieruchomosci. Druga z nich pomimo posiadania lokalu od miasta jest on o niskim metrazu co nie
zapewnia wszystkich potrzeb.

Goscie specjalni tj:

e Rafat Jazwinski — Petnomocnik Wojewody ds. rozwoju spoteczestwa obywatelskiego i
wspOtpracy z NGO
® Marta Pelszyk — animatorka Podwarszawskiego OS$rodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej

przedstawili podobne wyzwania infrastrukturalne z jakimi mierzg sie organizacje w innych powiatach
oraz przedstawili rozwigzania z jakimi spotkali sie podczas swojej dziatalno$ci:

-> Legionowo - prowadzone przez samorzgd centrum aktywno$ci organizacji pozarzgdowych:

Centrum Integracji i Organizacji Pozarzadowych - Miasto Legionowo

-> Btlonie: oddano lokale na pilotaZ organizacjom pozarzgdowym.

Gmina Btonie wspiera organizacje pozarzgdowe (NGO), udostepniajgc w miare mozliwosci
pomieszczenia na spotkania i szkolenia w obiektach miejskich. Cho¢ nie ma odrebnego,
statego Centrum Organizacji Pozarzgdowych, lokalne stowarzyszenia i grupy (np. harcerze)
korzystajg z zaadaptowanych przestrzeni.

- Dabrowa Gédrnicza - posiada model wspdtpracy samorzgdu z organizacjami pozarzgdowymi,
w ktérym sg zapisy o lokalach.

Dagbrowa Gérnicza stynie z wieloletniego, partnerskiego modelu wspédtpracy z
organizacjami pozarzgdowymi. Sektor NGO ma realny wptyw na polityke miejskg
m.in. dzieki Dgbrowskiemu Forum Organizacji Pozarzgdowych oraz Radzie
Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Lokalne stowarzyszenia mogg korzystacC ze
wsparcia infrastrukturalnego, w tym z przestrzeni do pracy i spotkan.

-> Zabrodzie - spétdzielnia prowadzi dom kultury:

https://www.facebook.com/p/Gminne-Centrum-Kultury-i-Czytelnictwa-w-Zabrodziu-6157288

9408913/
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https://legionowo.pl/legionowskie-centrum-integracji-i-organizacji-pozarzadowych
https://www.dabrowa-gornicza.pl/aktualnosci/wspolpraca-to-sie-oplaca/
https://bis-krakow.pl/bis/wp-content/uploads/2017/10/Magdalena-Mike-Wsp%C3%B3lnie-dla-miasta-czyli-jak-uwolni%C4%87-energi%C4%99-mieszka%C5%84c%C3%B3w-D%C4%85browy-G%C3%B3rniczej.pdf
https://bis-krakow.pl/bis/wp-content/uploads/2017/10/Magdalena-Mike-Wsp%C3%B3lnie-dla-miasta-czyli-jak-uwolni%C4%87-energi%C4%99-mieszka%C5%84c%C3%B3w-D%C4%85browy-G%C3%B3rniczej.pdf
https://www.facebook.com/p/Gminne-Centrum-Kultury-i-Czytelnictwa-w-Zabrodziu-61572889408913/
https://www.facebook.com/p/Gminne-Centrum-Kultury-i-Czytelnictwa-w-Zabrodziu-61572889408913/
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Wskazano nastepujace rekomendacje:

% mozliwosSC wykorzystania lokali komunalnych przez kilka organizacji w ramach dostepnych
godzin - zmiana zapisu w umowach,

< zaproponowanie wykonania ewaluacji i monitoringu wykorzystania lokali zgodnie z zawartymi
umowami,

% nawigzanie wspotpracy NGO ze szkotami oraz firmami posiadajgcymi sale konferencyjne,

< uregulowanie zapiséw o preferencyjnych warunkach,

< otwarty nabdr dla NGO na wynajem lokali komunalnych,

+ spotkanie z wladzami samorzgdowymi celem przedstawienia dobrych praktyk,

% udziat w Komisji Gospodarki,

« zaproponowaC ujecie w sprawozdaniu z wykonania programu wspofpracy informacji ile
organizacje pozarzgdowe uzyskaty dotacji na rzecz mieszkancow,

% ekonomizacja - sprzedaz ustug spotecznych samorzgdom i instytucjom,

< organizacja foréw dla NGO,

< federalizacja organizacji, stworzenie organizacji parasolowej, centrum organizacji
pozarzgdowych gdzie organizacji otrzymajg wsparcie administracyjne, a same bede mogty
zajgc sie dziatalnoScig merytoryczng/statutowq;

% zmapowanie listy lokali komunalnych i usprawnienie komunikacji w zakresie dostepnych
lokali.

WIOsKI

Przeprowadzona diagnoza wskazuje, Ze organizacje pozarzgdowe dziatajgce w Wotominie dysponujg
ograniczonym dostepem do stabilnej infrastruktury lokalowej, mimo iz w gminie funkcjonujg
rozwigzania umozliwiajgce preferencyjne korzystanie z cze$ci zasobdw publicznych.

Analiza dokumentéw wykazata, Ze Program wspédtpracy Gminy Wolomin z organizacjami
pozarzgdowymi przewiduje mozliwo$¢ oddawania lokali uzytkowych na preferencyjnych warunkach
na cele dziatalnosSci pozytku publicznego. W 2025 roku Gmina Wotomin udostepniata lokale o$miu
organizacjom pozarzgdowym, z czego wiekszoS¢ korzystata z lokali nieodptatnie lub na
preferencyjnych zasadach, ponoszac jedynie koszty eksploatacyjne. Powiat Wotominski nie zawart w
tym samym okresie Zadnej umowy najmu ani uzyczenia lokalu dla organizacji pozarzgdowych.

Jednocze$nie analiza cennikéw samorzgdowych pokazuje, Ze instytucje publiczne oferujg mozliwos$é
wynajmu sal i pomieszczen, jednak standardowe stawki mogg stanowi¢ istotng bariere dla organizacji
dysponujgcych ograniczonym budZetem. ChoC wigkszo$¢ regulaminéw przewiduje mozliwos¢
uzyskania zwolnienia z optat lub zastosowania preferencyjnych stawek dla organizacji realizujgcych
cele spoteczne, zasady ich przyznawania majg charakter uznaniowy i wymagajg kazdorazowej zgody
zarzgdzajgcych instytucjami.
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Wyniki badania ankietowego potwierdzity, Ze potrzeby lokalowe organizacji pozostajg w znacznym
stopniu niezaspokojone. NajczeSciej zgtaszanym problemem jest brak wiasnej siedziby lub statego
miejsca prowadzenia dziatalnoSci, a takze trudnosci z organizacjg spotkan, warsztatéw i wydarzen.
Organizacje deklarujg potrzebe dostepu do niedrogich, tatwo dostepnych i elastycznych przestrzeni,
ktore mogtyby by¢ wykorzystywane zarédwno do pracy administracyjnej, jak i prowadzenia dziatah
statutowych. Jednocze$nie badanie pokazato gotowo$¢ organizacji do wspdtdzielenia przestrzeni oraz
wspdtpracy z innymi podmiotami, co wskazuje na potencjat do tworzenia wspdlnych centréow
aktywnosci spotecznej.

Dodatkowo analiza Raportu o stanie Gminy Wotomin za 2025 rok wskazuje, Ze samorzad rozwija
infrastrukture spoteczng poprzez rozbudowe Centrum Aktywno$ci Wotomin oraz realizacje dziatan
rewitalizacyjnych obejmujgcych réwniez zaséb komunalny. Gmina dysponuje lokalami uzytkowymi
administrowanymi przez Przedsiebiorstwo Komunalne w Wotominie, co stwarza mozliwoSci szerszego
wykorzystania istniejgcych nieruchomosci na potrzeby dziatalnoSci spotecznej.

W Swietle przeprowadzonej diagnozy zasadne wydaje sie podjecie dziatan zmierzajgcych do
zwiekszenia dostepnosci lokali dla organizacji pozarzgdowych. W szczegdlnoSci warto rozwazy¢
stworzenie przejrzystego systemu udostepniania lokali komunalnych, opracowanie publicznego
wykazu dostepnych przestrzeni wraz z zasadami ich uzytkowania, rozwdj modelu preferencyjnego
najmu dla organizacji realizujgcych zadania publiczne oraz tworzenie miejsc umozliwiajgcych
wspotdzielenie przestrzeni przez kilka organizacji. Dziatania te mogg w istotny sposéb wzmocni¢
potencjat lokalnego sektora obywatelskiego oraz zwiekszy¢ efektywno$¢ realizacji dziatan
spotecznych na rzecz mieszkaricéw Wotomina.
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